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WilhelmstralRe 28-30
13593 Berlin

Satzung



§ 1 Name und Sitz
Der Verein hat den Namen ,TUDESB Bildungsinstitut Berlin-Brandenburg e.V.“. Er hat sei-
nen Sitz in Berlin und ist im Vereinsregister unter der Nummer 95 VR 15179 Nz eingetragen.

§ 2 Zweck des Vereins

Zweck und Ziel des Vereins ist die theoretische und praktische Férderung padagogischer
Arbeit mit Kindern, Schiilern und Studenten verschiedener Léander und die Forderung deren
schulischer und allgemeiner Bildung und Erziehung mittels entsprechender Stiitz- und Auf-
baukurse und anderen Lernangeboten.

Ferner soll gezielt die vorschulische Erziehung der Kinder geférdert werden, das vornehmli-
che Interesse ist dabei die bilinguale und musikalische Erziehung der Kinder. Die Integration
von auslandischen Kindern, Schilern und Studenten und auch Mitbirgern soll geférdert
werden um Verstandnis fur die unterschiedlichen Kulturen, Gebrauche und Werte zu wecken
und bestehende Vorurteile abzubauen. Dialoge sollen angeregt, Freundschaften vermittelt,
Respekt- Akzeptanz- und Toleranzwerte verstarkt und somit einen Beitrag zur Volkerver-
standigung geleistet werden.

Um die oben genannten Ziele noch starker zu festigen und die Beziehungen noch besser
auszubauen, sollen sportliche und kiinstlerische Aktivitdten organisiert und durchgefuhrt
werden.

Zur Erflllung dieser Zwecke stellt sich der Verein folgende Aufgaben:

a) Organisation von Lern- und Aufbaukursen fiir Schiiler, Eltern, Studenten und Blirgern.
b) Férderung von gemeinniitzigen Trédgern von Schulen oder Kindertageseinrichtungen.

¢) Organisation von Seminaren, Vortrdgen und Tagungen zu wissenschaftlichen Themen.

d) Forderung und Begleitung von staatlich geférderten Ausbildungsprogrammen zum Zwe-
cke der Qualitatssicherung in Partnereinrichtungen.

e) Verwaltung des eigenen Immobilienvermégens zwecks Férderung gemeinntitziger Aktivi-
taten.

f) Vergabe von Stipendien an Schiiler und Studenten aus dem In- und Ausland, die ihre
schulische oder akademische Ausbildung beginnen bzw. fortsetzen wollen.

g) Beratungsangebote und Kurse zur Férderung der Integration ausléndischer Mitburger.

h) Fur die Finanzierung der Vereinsaktivitdten soll u.a die Verteilung von Spendendosen
erfolgen. Die Spendendosen werden durch die vom Vorstand genannten Mitglieder nach
einer aufgestellten Liste verteilt und auch durch diese wieder eingesammelt. Unter Aufsicht
von mehreren Mitgliedemn wird der Inhalt der Spendendosen gezéhit



§ 3 Gemeinniitzigkeit des Vereins

Der Verein ist kein wirtschaftlicher Verein und verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar ge-
meinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuerbegiinstigte Zwecke* der geltenden
Abgabeordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel des Vereins diirfen ausschlieBlich fir satzungsgemaRe Zwecke und Ziele aufge-
wendet werden. Ferner darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken und Zielen des
Vereins fremd sind oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 4 Geschaftsjahr
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 5 Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann jede natiirliche und juristische Person (unabhangig ihrer Nationali-
tat) werden. Personen die das 18.Lebensjahr noch nicht vollendet haben, kénnen mit Einwil-
ligung der Erziehungsberechtigten bzw. der gesetzlichen Vertreter Mitglied werden. Mit der
Vollendung des 18. Lebensjahres erlischt die Mitgliedschaft und ein eigenstandiger Mit-
gliedsantrag muss eingereicht werden. Mit der Aufnahme zu einem der Angebote des Ver-
eins ist ein Eintritt in die Férdermitgliedschaft mit einem Mitgliedsbeitrag verbunden.

Die Aufnahme eines ordentlichen Mitglieds erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Zur
Aufnahme ist eine schriftiche Anmeldung erforderlich. Die Ablehnung eines Aufnahmegesu-
ches ist schriftlich mitzuteilen. Sie braucht nicht begriindet zu sein. Der Abgelehnte hat das
Recht sich an die Mitgliederversammlung zu wenden.

Das neu aufgenommene Mitglied verpflichtet sich durch seine Beitrittserkldrung, die Satzung
des Vereins und derjenigen Verbande, denen der Verein selbst als Mitglied angehért, anzu-
erkennen und zu achten.

Es gibt drei Formen der Mitgliedschaft:

a) Ordentliches Mitglied kann jede natirliche und juristische Person voll-
endetem 18. Lebensjahr und jede juristische Person werden, die die Zie-
le des Vereins fordert. Sie sind direkt im Verein mitwirkende Mitglieder.

b) Fordermitglied kann jede naturliche und juristische Person werden, die
den Verein finanziell unterstitzen. Sie beteiligen sich nicht direkt am
Vereinsleben. Die Teilnahme an samtlichen Veranstaltungen des Ver-
eins und der Mitgliederversammlung ist den Fordermitgliedern gleich-
wohl eréffnet, wobei ein Stimmrecht dem Fordermitglied nicht zusteht.

c) Ehrenmitglieder: Die Aktivitdten des Vereins unterstitzenden Personen

kann durch Vorstandsbeschluss die Ehrenmitgliedschaft verliehen
werden.

Die Mitgliedschaft erlischt:



a) Durch freiwilligen Austritt, der durch eine schriftliche Erklarung auf das
Ende eines Jahres mit einer Frist von sechs Wochen erfolgen kann.

b) Durch Tod

c) Durch Ausschluss aus dem Verein.

Der Ausschluss kann nur durch den Vorstand beschlossen werden:
a) Wenn das Mitglied trotz Mahnung mit der Zahlung von

Mitgliedsbeitragen fur eine Zeit von mindestens einem Vierteljahr in
Rickstand geraten ist.

b) Bei groben VerstolRen gegen die Vereinssatzung.
c) Bei grober Verletzung oder Beschadigung des vereinseigenen
Vermogens.

d) Wenn sich das Mitglied unehrenhaft verhalt oder das Ansehen des
Vereins durch AuRerungen oder Handlungen herabsetzt.

Der Ausschluss ist dem Mitglied per Einschreiben mitzuteilen. Gegen den Ausschluss steht
dem Mitglied die Berufung an die Hauptversammlung zu. Ausgetretene und ausgeschlosse-
ne Mitglieder verlieren jedes Anrecht an den Verein und seinen Einrichtungen. Sie haben die
Mitgliedskarte abzugeben.

§ 6 Beitrdage der Mitglieder
Von den Mitgliedern werden Jahresbeitrage erhoben. Hohe und Falligkeit werden von der
Mitgliederversammlung festgesetzt.

§ 7 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

a) Die Mitgliederversammlung (Hauptversammlung)
b) Der Vorstand

§ 8 Die Mitgliederversammliung

Jedes Jahr findet eine ordentliche Hauptversammlung statt. Sie ist vom Vorsitzenden einzu-
berufen. Die Einberufung erfolgt mindestens zehn Tage zuvor schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung, die Tagesordnung soll folgende Punkte enthalten:

a) Die Einrichtung des Jahres-, Geschafts- und Kassenberichtes,
b) Berichte der Kassenprtiifer,

c) Entlastung des Vorstandes,

d) Neuwahlen,

e) Beschlussfassung tber Antrage,

f) Verschiedenes

Die Hauptversammlung wird von dem 1. Vorsitzenden, stellvertretenden Vorsitzenden oder
dem Schriftfuhrer geleitet.



Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit befasst. Fir Satzungsanderungen ist eine
Mehrheit von % der erschienen Mitglieder erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag
als abgelehnt.

Teilnahme- und Stimmberechtigt sind die ordentlichen Mitglieder, die bis zum Ablauf des
Monats vor der Hauptversammlung das 18. Lebensjahr vollendet haben. Uber den Ablauf
der Versammlung ist ein Protokoll zu fiihren, dass vom Schriftfiihrer und dem 1. Vorsitzen-
den zu unterschreiben ist.

Der Vorstand hat das Recht, bei Bedarf jederzeit eine Mitgliederversammlung einzuberufen,
wenn er dies im Interesse des Vereins fiir erforderlich hélt. Ferner ist die Hauptversammiung
einzuberufen, wenn 40% der Mitglieder die Berufung schriftlich unter Angabe des Zweckes
und der Grunde verlangen.

§ 9 Der Vorstand

Der Vorstand wird von der Hauptversammlung fiir die Dauer von drei Jahren gewahlt. Die
Wahl ist offen. Auf Wunsch eines Mitgliedes kann die Wahl auch geheim durchgefiihrt wer-
den. Der Vorstand insgesamt bzw. einzelne seiner Mitglieder kénnen jederzeit durch Mehr-
heits-Beschluss einer Mitgliederversammlung abgewahit werden.

Der Vorstand besteht aus:
Dem 1. Vorsitzenden, seinem Stellvertreter, dem Schriftfiihrer, dem Kassierer sowie weiteren
LBeisitzern“, deren Anzahl nach Erfordernis bestimmt wird.

Der 1. Vorsitzende, sein Stellvertreter, der Schriftfihrer und der Kassierer sind Vorstand im
Sinne des BGB.

Der 1. Vorsitzende und der Kassierer sind Alleinvertretungsberechtigt, jeweils zwei Vor-
standsmitglieder vertreten gemeinsam.

Fir einzelne Geschafte kann ein Vorstandsmitglied vom Vorstand bevollméachtigt werden.
Uber die Beschlussfassung gelten die Vorschriften des § 8.

§ 10 Kassenpriifer

Die Hauptversammlung wahlt fir die Dauer von drei Jahren zwei Kassenprufer. Sie haben
vor dem Rechnungsschluss eine ordentliche Kassenprifung vorzunehmen und dariber in
der Hauptversammlung Bericht zu erstatten.

§ 11 Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung beschlossen werden,
auf deren Tagesordnung die Beschlussfassung uber die Vereinsauflosung den Mitgliedern
angeklndigt worden ist.

Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von % der gesamten Mitglieder. Wird diese Mehrheit
nicht erreicht, entscheiden in der 2. Sitzung % der anwesenden Mitglieder tber die Auflo-
sung.



Fur den Fall der Auflosung bestellt die Hauptversammlung zwei Liquidatoren, die die Ge-
schéfte des Vereins abzuwickeln haben.

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vereinsver-
mogen an die Stiftung Dialog und Bildung, Unter den Linden 39, 10117 Berlin, die es unmit-

telbar und ausschlieBlich fiir steuerbeglinstigte Zwecke zu verwenden hat.

Die Richtigkeit und Volisténdigkeit der Satzung gem. §71 Abs.1 S.4 BGB wird versi-
chert

iM\/\

Irfan Kumru

TUDESB Bildungsinstitut Berlin-Brandenburg e.V.

Diese Satzung wurde in der Grundungsversammlung 1994 errichtet in den Jahren 1997,
1998, 2003, 2006,2007,2009, 2016 und zuletzt in der Mitgliederversammlung am 20.01.2019
beschlossen, erganzt und geandert.



